REPUBLIKA HRVATSKA
Pravobranitelj za osobe s invaliditetom

Broj: UP/I-POSL.R-661-02-01/19-05/27
Zagreb, 18. veljace 2019.

Na temelju ¢lanka 52. stavka 1. i ¢lanka 63. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima
(,.Narodne novine“, broj 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13,
38/13, 01/15, 138/15 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske 1 61/17) u postupku prijma
u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, pravobraniteljica za osobe s invaliditetom donosi

RJESENJE

1. PETRA BARTOLIC, sa zavrSenom jezidnom gimnazijom (SSS) iz Zagreba, sa
vise od jedne godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, prima se u drZavnu sluzbu
u Ured pravobranitelja za osobe s invaliditetom na radno mjesto — administrativni tajnik
pravobranitelja za osobe s invaliditetom u Sluzbi za opce poslove.

2. Imenovana se prima u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme do povratka duZe
vrijeme odsutne sluzbenice uz obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca.

3. Dan podetka rada, te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se rjeSenjem o
rasporedu na radno mjesto po izvr§nosti ovog rjeSenja.

4. Zalba protiv ovog rjesenja ne odgada izvrienje rjeSenja.

ObrazloZenje

Pravobraniteljica za osobe s invaliditetom je zbog zamjene dulje vrijeme odsutne
sluZbenice raspisala oglas za prijam u drZzavnu sluZzbu na odredeno vrijeme u Uredu
pravobraniteljice za osobe s invaliditetom za slobodno radno mjesto: — administrativni tajnik
pravobranitelja za osobe s invaliditetom u Sluzbi za opée poslove.

Oglas je objavljen dana 4. sije¢nja 2019. na web stranici Ministarstva uprave, web
stranici Pravobranitelja za osobe s invaliditetom, 1 web stranici Hrvatskog zavoda za
zapo§ljavanje.

Na web stranici Pravobranitelja za osobe s invaliditetom, istovremeno s objavom
oglasa, objavljena je obavijest s opisom poslova i podacima o pla¢i radnog mjesta te izvorima
i uputama kandidatima za testiranje.

Na temelju ¢lanka 61. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluZbenicima radi zamjene duZe
vrijeme odsutnoga sluZbenika, osobe se mogu primiti u drZzavnu sluzbu na odredeno vrijeme
do povratka odsutnoga sluZbenika.

Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima imenovana je
Komisija za provedbu oglasa (u daljnjem tekstu: Komisija).

Na oglas za navedeno radno mjesto zaprimljene su ukupno Eetrnaest prijava.

Komisija je utvrdila listu od sedam kandidatkinja koje ispunjavaju formalne uvjete iz
oglasa, a preostalim kandidatima/kinjama je putem elektroni¢ke poSte dostavljena pisana
obavijest da ne ispunjavaju formalne uvjete, uz jednu koja se ne smatra kandidatkinjom
prijavljenoj na oglas zbog nepravovremene prijave.

Na web stranici Pravobranitelja za osobe s invaliditetom, dana 24. sijenja 2019.
godine objavljen je poziv na testiranje i razgovor/intervju svim kandidatkinjama koje
ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa. Testiranje 1 intervju je zakazano za dan 1. veljace 2019.
godine.



Od sedam pozvanih tri kandidatkinje nisu pristupile testiranju. Cetiri kandidatkinje su
pristupile testiranju od ega su samo njih dvije zadovoljile na testiranju. Nakon testiranja
odrzan je i usmeni razgovor (intervju) sa dvije kandidatkinje koje su zadovoljile na testiranju
kroz koji se utvrdivalo interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi,
kao 1 steCeno radno iskustvo u struci te rezultate ostvarene u njihovu dosada$njem radu.

Dana 1. veljace 2019. nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua) utvrdena je
rang lista kandidatkinja za predmetno radno mjesto prema ukupnom broju bodova ostvarenih
na testiranju i razgovorw/intervjuu, te je Komisija dostavila pravobraniteljici za osobe s
invaliditetom izvjeS¢e o provedenom postupku temeljem oglasa, uz koje je priloZila rang listu
kandidatkinja.

Pravobraniteljica za osobe s invaliditetom je na temelju uvida u dokumentaciju uz
prijavu i rezultata testiranja i intervjua za prijam u drZavnu sluzbu u Ured pravobraniteljice za
osobe s invaliditetom izabrala prvoplasiranu kandidatkinju s rang liste Petru Bartoli¢ iz
Zagreba koja je ostvarila najveéi broj bodova.

Izabrana kandidatkinja je zavriila jezi€nu gimnaziju te posjeduje srednju struénu
spremu, ujedno i viSe od jedne godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, te
ispunjava sve formalne uvjete navedene u oglasu, a prije donofenja rje§enja o prijmu u
drzavnu sluZbu na odredeno vrijeme pravodobno je dostavila uvjerenje nadleZznog suda da se
protiv nje ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta, te predocila izvornike ostalih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta
oglasa. Po sluZbenoj duZnosti izvrSena je provjera nepostojanja ostalih zapreka za prijam u
drzavnu sluZbu sukladno ¢lanku 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je na temelju ¢lanka 61. stavka 4. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno €lanku 52. stavku 4. Zakona o drZzavnim sluZbenicima, rje$enje o rasporedu
na radno mjesto donijeti ¢e se po izvrinosti ovog rjefenja.

Da Zalba protiv rjeSenja o prijmu u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada
izvrSenje rjeSenja utvrdeno je sukladno €lanku 61. stavku 9. Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Temeljem odredbe ¢lanka 61. stavka 7. zakona o drZzavnim sluZbenicima, ovo rjeSenje
dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javnhom objavom na web stranici Ureda
pravobranitelja za osobe s invaliditetom (https:/posi.hr) i web stranici Ministarstva uprave
(http://uprava.gov.hr), a dostava svim kandidatima se smatra obavljenom istekom osmoga
dana od dana objave rjeSenja na web stranici Ministarstva uprave.

Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci ovog rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti Zalba u roku od 15 dana od dana dostave
rjeSenja. Zalba se podnosi Odboru za drZavnu sluzbu putem Ureda pravobraniteljice za osobe
s invaliditetom, Savska cesta 41/3, 10000 Zagreb.
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DOSTAVITI:

1. Ministarstvu uprave elektroni¢kim putem u PDF formatu radi javne Ob_} ave na web stranici
2. Kandidatima/kinjama — javnom objavom

3. Osobni dosje izabrane kandidatkinje, ovdje

4. Ra¢unovodstvo, ovdje

5. Pismohrana, ovdje



